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1.  Общие положения
   Учредителем муниципального этапа Всероссийского конкурса «Лесенка успеха» ( далее – Конкурс) является Управление образования администрации Тайгинского городского округа (далее Управление образования). 

2.   Цели конкурса:

- стимулирование инновационной деятельности, привлечения к проектно- творческой деятельности педагогов ДОО города, раскрытие потенциала муниципальной системы дошкольного образования;

- повышение престижа профессии педагога ДОО, создания условий для выявления талантливых мастеров педагогического труда;

- привлечение общественного внимания к проблемам развития дошкольного образования города;

- формирование открытости системы дошкольного образования.

3.  Участники Конкурса

3.1. В Конкурсе могут принимать участие все желающие педагоги- дошкольники.

3.2. Выдвижение кандидатов на участие в муниципальном Конкурсе проводится дошкольными образовательными учреждениями.

3.3. Выдвижение кандидата на участие в областном конкурсе проводится Управлением образования администрации Тайгинского городского округа по итогам муниципального этапа конкурса.

4.  Порядок и сроки проведения 

4.1.Устанавливаются следующие этапы конкурса: внутренний  и муниципальный.

4.2.Победители внутреннего этапа участвуют в муниципальном. На областной конкурс выдвигается один участник – победитель высшей или первой квалификационной категории.

4.3.Сроки проведения муниципального этапа Конкурса определяются Управлением образования – 1 декада декабря (с 9 по 11 декабря).

4.4.Документы на Конкурс должны быть представлены в Управление образования до 15.11.2015 г.

     4.5. Муниципальный этап проводится очно в два тура.

Заочный этап включает три конкурсных задания: «Интернет ресурс», «Презентация опыта работы», эссе «Моя педагогическая философия».

«Интернет ресурс» 

Представляется Интернет ресурс (личный сайт, страница, блог сайта образовательной организации), на котором можно познакомиться с конкурсантом и публикуемыми им материалами. Ссылка на Интернет ресурс указывается участником при регистрации на официальном сайте Конкурса.  

Оценивается использование конкурсантом информационно-коммуникационных технологий в представлении и распространении опыта работы, информационных и методических материалов.

Критерии:

- дизайн (оригинальность стиля, адекватность цветового решения, корректность обработки графики, скорость загрузки не более 5 сек.);

- информационная архитектура (понятное меню, удобство навигации, тематическая организованность информации, доступность обратной связи);

- информационная насыщенность (количество представленной информации, ее образовательная и методическая ценность, регулярность обновлений).  

           «Презентация опыта работы»

Представляется компьютерная презентация (PowerPoint) объемом до 10 слайдов и пояснительная записка (Word) до 2,5 страниц. Файлы размещаются на официальном сайте дошкольной образовательной организации.

Оценивается представление конкурсантом своего инновационного опыта по введению ФГОС.

Критерии:

- актуальность представленного опыта в условиях введения ФГОС;

- инновационность предложенных методических наработок;

- практическая значимость представленного опыта;

-разработанность содержания, информационная насыщенность, структурированность и целостность материалов презентации;

- соответствие стиля, дизайна, анимации тематике и назначению презентации.

         Эссе «Моя педагогическая философия»

Представляется литературное сочинение на заданную тему объемом до 3 страниц. Размещается на официальном сайте дошкольной образовательной организации.

Оценивается представление конкурсантом мотивов выбора профессии педагога дошкольного образования, собственных педагогических позиций, понимания миссии педагога в дошкольном детстве человека, смыслов и перспектив собственного профессионального развития, педагогических ценностей.

Критерии:

- широта мышления, эрудированность;

- целостность мировоззренческой, философской, профессиональной позиции;

- ясность и четкость аргументации взглядов и убеждений;

- художественность, соответствие изложения требованиям жанра.

Конкурсные материалы заочного этапа оцениваются экспертной группой, по итогам составляется общий рейтинг участников. Материалы и результаты экспертизы заочного этапа передаются жюри очного этапа конкурса.

           Конкурсные мероприятия очного этапа:
«Презентация ведущих идей профессиональной деятельности», «Мастер-класс», «Открытое занятие».

«Презентация ведущих идей профессиональной деятельности»

Представляются методические и практические основы опыта работы, которые будут проиллюстрированы в содержании мастер-класса и последующих конкурсных испытаниях (выступление до 10 минут).

Оценивается выступление, коротко и лаконично раскрывающее основы, ведущие идеи опыта работы конкурсанта.

Критерии:

- актуальность идей, их соответствие основным направлениям развития образовательной практики;

- владение профессиональной терминологией;

- умение лаконично и системно представить содержание выступления.

«Мастер-класс»

Представляются практические приемы, методы и техники, позволяющие реализовывать ведущие идеи педагогической деятельности, заявленные в презентации (до 10 минут). Тему мастер-класса участник Конкурса определяет самостоятельно.

Оценивается публичная демонстрация использования образовательных технологий по теме, выбранной конкурсантом.  

Критерии:

- глубина и оригинальность содержания;

- научная и методическая ценность;

- социальная значимость;

- умение взаимодействовать с широкой аудиторией. 

«Открытое занятие» 

Представляется фрагмент занятия с детьми (до 20 минут), самоанализ и ответы на вопросы жюри (до 5 минут). Возраст детей, группу и тему открытого занятия участник Конкурса выбирает сам.

Оценивается фрагмент учебного занятия, отражающий умение конкурсанта организовать предметно-пространственную развивающую среду и использовать ее возможности для развития и формирования разностороннего социального опыта дошкольников, соответствие содержания фрагмента занятия заявленным ведущим методическим и практическим основам работы.

Критерии:

- соответствие содержания фрагмента открытого занятия заявленной теме и целям;

- умение организовать предметно-пространственную развивающую среду и деятельность детей;

- умение организовать взаимодействие детей между собой;

- умение создавать и поддерживать высокий уровень познавательного интереса, внимания и высокую интенсивность деятельности детей;

- глубина и точность самоанализа открытого занятия.

5.  Оргкомитет конкурса.

  5.1.Для организации и проведения Конкурса Управлением образования создается оргкомитет, который состоит из председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря и членов комитета.

5.2.Оргкомитет конкурса:

 - определяет жюри и разрабатывает единые критерии оценки представленных на Конкурс материалов (членами жюри могут быть преподаватели школ ТГО, представители Управления образования, руководители и специалисты дополнительного образования, участники областного конкурса педагогов дошкольного образования, представители общественных организаций);

 - ежегодно обеспечивает публикацию в средствах массовой информации сообщения об объявлении конкурса;

 - принимает материалы кандидатов на участие в конкурсе;

 - определяет требования к оформлению представляемых на конкурс материалов;

 - определяет порядок, форму, место и дату проведения Конкурса.

5.3.Состав оргкомитета утверждается приказом Управления образования.

5.4.Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины его списочного состава.

6.   Оформление документов

В оргкомитет представляются:

6.1.Заявка на участие ( в произвольном виде);

6.2.Анкетные сведения об авторе (приложение № 2);

6.3.Представление на участника конкурса в печатном виде (подписанное руководителем ДОО);

6.4.Протокол – представление экспертного совета ДОО. Излагается обоснование выдвижения кандидата на конкурс, вклад в развитие образования, заслуги и т.д.;

6.5.Опыт работы. Письменный текст объемом до 35 страниц с приложениями (формат – А-4, поля – 2 см., шрифт – 14 кегль, интервал – 1,5): титульный лист, обоснование и описание опыта, его результатов и перечень приложений. Проект представляется в печатном и электронном виде (на электронном носителе). В качестве приложений могут быть использованы материалы, которые демонстрируют уже имеющиеся ресурсы для реализации опыта работы (авторские планы, программы, методические материалы, дополнения в учебные планы, структурные схемы, фото и видеоматериалы и др.).

7. Программа конкурса

	Номер

тура
	Содержание 

конкурсных

заданий
	Регламент
	Критерии оценивания (аналитическая справка о деятельности воспитателя)

	1.
	Заочный:

изучение

документов и материалов участников

членами жюри
	В течение одной недели до начала Конкурса
	- позитивная динамика воспитанников за последние три года;

-использование современных педагогических технологий, в том числе информационно-коммуникационных; 

-обобщение и распространение  собственного педагогического опыта на муниципальном уровне (мастер-классы, семинары, конференции, круглые столы и др.)

-участие в муниципальных, региональных конкурсах

-повышение квалификации, профессиональная переподготовка



	2.
	«Презентация ведущих идей профессиональной деятельности»

Ответы на вопросы жюри
	до 10 минут

до 5 минут
	- актуальность представленной работы;

- практическая значимость представленной работы;

- новизна представленного опыта работы;

- соответствие содержания заявленной теме;

- оригинальность подачи материала;

- общая культура.



	3.
	Открытые занятия в дошкольных образовательных организациях
(возраст детей и тему выбирают участники Конкурса)


	от 15 до 20 минут (в соответствии с возрастом детей)


	- соответствие открытого занятия творческой презентации;

- методическая компетентность; 

- оригинальность организации и выбора содержания открытого занятия; 

- умение удерживать интерес детей в течение занятия; 

- общая культура. 



	4.
	Мастер-класс 

Ответы на вопросы жюри
	до 15 минут 

до 5 минут
	- глубина и оригинальность содержания;

- научная и методическая ценность;

- социальная значимость;

- умение взаимодействовать с широкой аудиторией.



	
	
	до 7 минут

до 5 минут


	-умение адекватно оценить успехи и неудачи учебного занятия

	                     По результатам 3 туров определяется 1 победитель




8. Подведение итогов

     8.1.Жюри определяет 1 победителя.

8.2.Все участники получают благодарственные письма и денежные премии за участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Лесенка успеха». 
                                                                                                                   Приложение № 1

Рекомендации

по оформлению документов участника конкурса

«Лесенка успеха- 2015»

  Документы представляются согласно перечню и оформляются на бумажных носителях
	№ п/п
	Документы 
	Количество 

	1.
	Представление 
	1

	2.
	Анкета
	1

	3.
	Личное заявление
	1

	4. 
	Опыт работы
	1

	5.
	Эссе
	1

	5.
	Копии диплома об образовании, паспорта, ИНН, страхового свидетельства
	1

	6.
	Фотографии
	1 (портрет 9*13)


Все документы формируются в 2 папки на кольцах. В первую папку помещаются представление, анкета, личное заявление. Во вторую папку формируются опыт работы по выбранной теме и эссе.  В обязательном порядке на каждой папке пишется название дошкольной образовательной организации и ФИО конкурсанта.

Приложение 1

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

                                                                   В Оргкомитет 

                                                                             муниципального этапа 

                                                                                      конкурса «Лесенка успеха»

Для участия в муниципальном этапе конкурса «Лесенка успеха» ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование выдвигающих органов)
выдвигает____________________________________________________________________________________________________________________________

(ФИО полностью, должность и место работы)

__________________________________________________________________, победителя_________________________________________________________

( название внутренного конкурса)

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Заведующий 

МБДОУ:                               ____________________/___________________/

подпись 

   (ФИО)

 «____»___________________20     г.
М.П.

Приложение 2

Анкета участника муниципального этапа  конкурса 

«Лесенка успеха»

	1. Общие сведения

	Территория
	

	Населенный пункт
	

	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	Домашний адрес (с индексом)
	

	Домашний телефон
	

	Мобильный телефон
	

	Личная электронная почта
	

	Рабочий адрес (с индексом)
	

	Рабочий телефон 
	

	Факс
	

	Рабочая электронная почта
	

	2. Работа

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Место работы (наименование образовательной организации по уставу)
	

	Ф.И.О. заведующего образовательной организации
	

	Год приема на работу
	

	Послужной список (укажите места Вашей работы за последние 10 лет)
	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год окончания учебного заведения, факультет)
	

	Ученая степень (если имеется), обучение в аспирантуре, соискательство.
	

	4. Общественная деятельность

	Правительственные, отраслевые, общественные, региональные награды (укажите название и год получения)
	

	Членство в общественных организациях, в т. ч. в профсоюзе (укажите название и год вступления)
	

	Работа в органах государственной власти, муниципалитетах (укажите название, год избрания (назначения) должность)
	

	5. Семья

	Семейное положение (укажите имя супруга (супруги) и его (ее) профессию)
	

	Дети (укажите имя, возраст, место учебы, достижения, являются ли победителями олимпиад или конкурсов, являются ли стипендиатами Губернатора)
	

	Сведения о родителях, если живы (ФИО, год рождения, место жительства, место работы /пенсионер и т.д.)
	

	Наличие педагогической династии, шахтерской династии (подробно, с указанием родственных связей, ФИО, общее количество лет династии)
	

	6. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	7. Дополнительные сведения

	Ваши кумиры в профессии
	

	Ваша отличительная черта как педагога
	

	Ваш любимый афоризм или девиз
	

	8. Основные публикации*

	Название, дата публикации, название издания (* в том числе книги и брошюры, если имеются)
	


Заведующий МБДОУ                 _______________________________________
М.П.

